FAEB s SENAR N BB, %;.' FAEB o( J

WYYV sinDicatos anos

EDITAL - 32 EDICAO DO PROGRAMA FAEB SENAR JOVEM — ETAPA REGIONAL
2026

O Servigco Nacional de Aprendizagem Rural — Administracdo Regional da Bahia —
SENAR AR/BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.393.878/0001-95, e a Federacao da
Agricultura e Pecuaria do Estado da Bahia, inscrita no CNPJ sob o n°
15.227.960/0001-66, ambas com sede na Rua Pedro Rodrigues Bandeira, n.° 143,
Comeércio, Salvador/BA, CEP. 40.015-080, tornam publica a abertura das inscricbes
da 32 EDICAO DO PROGRAMA FAEB SENAR JOVEM 2026, de acordo com as

condicOes estabelecidas neste Edital.

1. DO PROGRAMA

O Programa FAEB SENAR Jovem tem como principal objetivo fortalecer a
participacdo dos jovens no setor agropecuario, por meio de uma atuacao direta nas
bases municipais e regionais, em parceria com 0s produtores rurais da Bahia e no
ambito do Sistema FAEB/SENAR/Sindicatos. Sua missdo abrange a promocéao de
gualidades fundamentais, como lideranca, empreendedorismo, inovacao, sucessao,

governanca e representatividade.

Além de incentivar esses principios, o programa tem a finalidade de planejar e
executar projetos integrados voltados para o desenvolvimento do agronegdcio no
Estado da Bahia. Esses projetos serdo elaborados e implementados de acordo com

as condicdes estabelecidas neste Edital.
O programa possui uma série de outros objetivos especificos importantes:

o estimular o interesse dos jovens pelo setor agropecuario, fortalecendo sua
permanéncia no campo por meio da sucessao familiar, da formacado técnica e da

geracéao de oportunidades;

o desenvolver liderancgas juvenis comprometidas com a transformac¢ao do agro,

promovendo competéncias em gestéo, inovagdo, comunicacdo e tomada de decisdo
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estratégica;
o fomentar o empreendedorismo rural, incentivando a criagao e o fortalecimento

de negdcios préprios por jovens ligados ao meio rural;

o promover a adogao de préaticas sustentaveis no agro, por meio do acesso ao
conhecimento, da valorizacdo de tecnologias limpas e da integracdo entre

produtividade e preservacédo ambiental,

o fortalecer o associativismo, 0 cooperativismo e a representatividade sindical,

despertando nos jovens atitudes colaborativas e o engajamento em acdes coletivas;

o disseminar valores fundamentais como ética, transparéncia, comprometimento,

autonomia, persisténcia, cooperacao e responsabilidade socioambiental,

o incentivar os jovens sobre seu papel na sociedade, mediante participacao ativa
na vida democratica e no fortalecimento das redes de relacionamento com pessoas e

instituicbes com objetivos comuns.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

o O presente edital trata da execucdo da 32 Edicdo do Programa FAEB SENAR

JOVEM, estabelecendo seus critérios de participacao;

o Nenhum participante e/ou grupo podera alegar desconhecimento das normas

e condi¢cdes estabelecidas neste edital,

o A participacdo no Programa FAEB SENAR JOVEM 2026 implica no
conhecimento das regras, assim como na compreensdo da autonomia do

FAEB/SENAR para publicar Comunicados e/ou erratas;

7

o A participacdo é voluntaria e gratuita, implicando a aceitacdo integral dos
termos deste edital. Portanto, ndo esta sujeita a auxilio, remuneracdao ou qualquer

compensacao por parte dos organizadores.

3. INSCRICAO NO PROGRAMA
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3.1 Inscricéo e Selecao dos Participantes
Pode inscrever-se:
o jovem com idade entre 18 e 30 anos completos até a data da inscri¢ao;

o gue possua vinculo com o setor agropecudrio baiano, na condi¢cédo de produtor
rural ou filho(a) de produtor rural; trabalhador rural ou filho(a) de trabalhador rural;
estudante do ensino técnico ou superior na area agropecuaria; profissional atuante no

setor agropecuario;

o gue resida nos municipios e territorios atendidos pelo Programa FAEB SENAR
Jovem 2026, abrangendo as regifes de: Barra, Barreiras, Cruz das Almas, Feira de
Santana, Irecé, Itaberaba, Itamaraju, Itapetinga, Itorord, Juazeiro, Luis Eduardo
Magalhdes, Miguel Calmon, Nova Canad, Ribeira do Pombal, Senhor do Bonfim,
Teixeira de Freitas, Livramento de Nossa Senhora, Riachdo do Jacuipe, Casa Nova,

Conceicédo do Coité, Valente, Wanderley, Sado Sebastido do Passé e Medeiros Neto.
Os trés critérios estabelecidos acima deverdo ser cumpridos simultaneamente.

O Programa disponibilizara até 500 (quinhentas) vagas, distribuidas entre os
municipios participantes, sendo permitida a participacdo de 1 (um) grupo por

municipio, observada a formacéao de grupos compostos por 20 (vinte) jovens cada.
3.2. Etapas de inscricao

o Pré-inscricdo: deve ser realizada preenchendo o formulario disponivel em:

Inscricdo do Programa Faeb Senar Jovem 32 Edicdo. — Preencher o formuléario

o Cada candidato podera realizar apenas uma inscricdo, devendo preencher o
formulério de inscricdo uma Unica vez, no periodo de 16 de junho a 30 de junho de
2026.

o Entrevista: A participacdo na entrevista online € obrigatéria para todos os
candidatos inscritos. Esta etapa tem como objetivo avaliar o perfil dos participantes e
seu alinhamento com os propdsitos do Programa. As entrevistas seréo realizadas em

datas e horarios definidos pela Coordenacéo, conforme cronograma oficial, podendo
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ocorrer de forma concomitante ao periodo de pré-inscri¢ao.

o Selecdo e Convocacdo: Apols a conclusao das entrevistas e do processo de
avaliacdo, os candidatos selecionados serdo convocados para compor oS grupos de
seus respectivos municipios. A divulgacédo do resultado e a convocacao ocorrerdo a

partir de 13 de julho de 2026, conforme cronograma oficial do Programa.

3.3. Documentos obrigatérios para inscri¢do final dos Jovens

Para efetivacao da inscricdo no Programa, os candidatos selecionados deverao

apresentar ao monitor responsavel os seguintes documentos:

° RG e CPF;

o Comprovante de residéncia;
o Termo de Compromisso (Anexo l);
o Comprovacéao de vinculo com o setor agropecuario, conforme o caso:

o Para estudantes ou profissionais - declaracao, certificado ou documento
oficial que comprove o vinculo com instituicdo de ensino ou com

atividade profissional no setor agropecuario;

o Para produtores/trabalhadores rurais ou filhos - Inscricdo Estadual,
Cartdo Estadual do Produtor Rural ou documento similar como CCIR
(Certificado de Cadastro de Imével Rural), CAF (Cadastro da Agricultura
Familiar) ou NIRF (Numero do Imével na Receita Federal) ou Declaracao

do Sindicato Rural reconhecendo a atuacao dos jovens no setor.

3.4. Formacéao dos Grupos

o Apés a selecédo, os jovens formardo o grupo do municipio e passardo a ser
acompanhados por um Monitor, profissional credenciado ao SENAR-BA, que prestara

suporte ao grupo durante o desenvolvimento das atividades do Programa,;

o O Monitor seré responsavel por enviar a Ficha de Adesédo (Anexo Il) do grupo

ao e-mail: programa.faebjovem@senarbahia.org.br:
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o Em caso de substituicdo de algum participante durante a execucao do
Programa, 0 novo integrante devera: obrigatoriamente passar pelo processo de
selecdo; apresentar toda a documentacgéo exigida neste Edital; cumprir as orientacdes
da Coordenacgéo e da monitoria do Programa, bem como as disposi¢des previstas no

Regimento Interno do Grupo;
o As substituicBes poderao ser realizadas até 30 de setembro de 2026;

o Para  maiores informagbes, entrar em contato pelo e-malil
programa.faebjovem@senarbahia.org.br ou pelo contato: (71) 3415-7122 ou 71 9661-
2032.

4. DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA

Os grupos serdo avaliados com base no desempenho, na participacdo e nas
entregas realizadas ao longo do Programa, conforme os critérios estabelecidos neste
Edital.

Para fins de pontuacdo, os participantes deverdo desenvolver e concluir as

seguintes atividades:

1. Meu Semear,

2. Bate Papo Jovem,;

3. Trilha de Aprendizagem;
4, Desafios Agro;

5. Fortalecimento Sindical.

4.1. ATIVIDADE 01: MEU SEMEAR

Na presente edi¢do, o programa tera como tematica central: “Fortalecimento
Sindical Rural” e buscara aproximar os jovens da realidade sindical e estimular a
construcéo de propostas voltadas ao fortalecimento da representatividade do produtor

rural.

Os participantes deverdo realizar agfes de diagnostico junto aos produtores
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rurais e sindicatos rurais do respectivo grupo, utilizando os instrumentos

disponibilizados pela Coordenacéo do Programa FAEB SENAR Jovem.

A atividade sera dividida em duas etapas:

4.1.1. Diagnostico do Produtor Rural

Esta etapa tem como objetivo compreender a realidade dos produtores rurais
do municipio, identificando suas necessidades, desafios, expectativas e o nivel de

relacionamento com o Sindicato Rural.

Por meio da aplicacéo de entrevistas e da coleta de informacdes em campo, 0s
jovens participantes terdo a oportunidade de conhecer de forma mais aprofundada o
perfil dos produtores, compreender os fatores que influenciam sua participacdo nas
acOes sindicais e identificar oportunidades de aproximacdo e fortalecimento da

representatividade rural.

Mais do que um levantamento de informacdes, o diagnostico sera um
instrumento estratégico para subsidiar a construcdo de solu¢des voltadas ao
fortalecimento do Sindicato Rural, a ampliacdo do engajamento dos produtores e ao

desenvolvimento sustentavel do setor agropecuario local.

Os resultados obtidos servirdo como base para o planejamento e a execucao
das acbes propostas pelos grupos ao longo do Programa, contribuindo para uma

atuacao mais conectada as demandas e necessidades reais do territorio.
4.1.1.1. Diretrizes da Atividade:

o O Numero minimo de entrevistas com produtores rurais sera de 20 (vinte),

sendo este um requisito obrigatorio para validacao e pontuacédo da atividade;

o As entrevistas deverao ser realizadas com produtores rurais que possuam perfil

de enquadramento sindical, considerando, no minimo, um dos seguintes critérios:

o Possuir propriedade rural com area superior a 2 (dois) médulos

fiscais;
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o Ser proprietario de mais de um imovel rural cuja soma das areas

corresponda a 2 (dois) ou mais modulos fiscais;

o Exercer atividade rural com a contratacdo de mao de obra

permanente ou temporaria.

o O limite maximo de entrevistas consideradas para fins de pontuacéo sera de
100 (cem) produtores rurais;

o Cada produtor entrevistado correspondera a 0,5 (meio) ponto, podendo o grupo
alcancar até 50 (cinquenta) pontos nesta atividade;

o Apoés a conclusdo das entrevistas, os grupos deverdo elaborar e encaminhar
relatorio técnico, conforme modelo disponibilizado pela Coordenagdo do Programa,
contendo: quantitativo de entrevistas realizadas; principais resultados e percepcoes
identificadas; registros fotograficos das atividades; Informacdes complementares

consideradas relevantes para analise do diagndstico;

o A Coordenacédo do Programa promovera um encontro de andlise dos dados
coletados, com o objetivo de apoiar os grupos na identificacéo, priorizacéo e definicdo
das principais problematicas e oportunidades a serem trabalhadas nas etapas

seguintes;

o Cabera aos grupos participantes a organizacao da logistica, mobilizacdo dos
produtores rurais e aplicacdo dos instrumentos de diagndstico disponibilizados pelo

Programa.
4.1.2. Conhecendo o Sindicato Rural

Esta etapa tem como objetivo proporcionar aos jovens uma compreensao mais
aprofundada sobre a atuacdo do Sindicato Rural em seu municipio, permitindo
conhecer sua estrutura, servicos, desafios, potencialidades e oportunidades de

fortalecimento.

Por meio do didlogo com dirigentes e representantes sindicais, 0s participantes

poderdao compreender o papel estratégico do Sindicato Rural na defesa dos interesses
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dos produtores, na oferta de servigos, na representacao institucional e na promogao

do desenvolvimento do setor agropecuario.

Os conhecimentos adquiridos nesta etapa servirdo de base para a construgéo
de propostas e acdes que contribuam para o fortalecimento da representatividade
sindical e para a ampliagdo do relacionamento entre os produtores rurais e suas

entidades representativas.

41.2.1. Diretrizes da atividade:

o Realizar uma reunido com representantes do Sindicato Rural do municipio ou
territorio de atuacéo do grupo;

o Durante a reunido, os participantes deverdo conhecer a estrutura, 0s servicos,
as acdes desenvolvidas, os desafios enfrentados e as oportunidades de
fortalecimento da entidade sindical;

o Com base nas informacdes levantadas, o grupo devera elaborar um Mapa de
Oportunidades para o Fortalecimento Sindical, identificando desafios prioritarios,
potenciais solucdes e oportunidades de atuacdo para ampliar a representatividade e
a aproximacao dos produtores rurais ao Sindicato;

o A construcao do Mapa de Oportunidades devera ser realizada com o apoio do
monitor e validada pela Coordenacao do Programa;

o Para validacdo da atividade, sera exigida a participacdo minima de 70%
(setenta por cento) dos integrantes do grupo;

o A entrega do Mapa de Oportunidades, conforme modelo disponibilizado pela

Coordenacédo do Programa, correspondera a pontuacéo de 20 (vinte) pontos.

4.2. ATIVIDADE 02: FORTALECIMENTO SINDICAL

Apbs a realizacdo dos diagndésticos junto aos produtores rurais e ao Sindicato
Rural, os grupos deverao transformar os desafios e oportunidades identificados em
acOes praticas voltadas ao fortalecimento da representatividade sindical e ao
desenvolvimento do agro local.

Esta etapa constitui a principal entrega do Programa FAEB SENAR Jovem
2026 e tem como objetivo estimular o protagonismo dos jovens na construgao de

solugdes que contribuam para ampliar a participacdo dos produtores rurais, fortalecer
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a atuacdo dos sindicatos e gerar impactos positivos em seus municipios e territorios.
Para isso, os grupos deverédo planejar, executar e apresentar agcoes alinhadas

aos seguintes eixos de atuagao:

. Eixo | - Associacdo de Novos Produtores: desenvolvimento de estratégias
para ampliar a base associativa do sindicato rural, promovendo aproximacdo de
produtores ainda nédo vinculados a entidade.

. Eixo Il - Representatividade Sindical: realizacdo de agbes que fortalecam a
presenca institucional do sindicato, ampliem sua articulagdo com produtores,
liderancas e organizacdes locais e reforcem sua capacidade de representacao.

. Eixo Il - Sustentabilidade Sindical: desenvolvimento de soluc¢des voltadas a
sustentabilidade econdmica e operacional do sindicato, por meio da criagcdo ou
fortalecimento de servicos, projetos, parcerias e oportunidades de geracéo de receita
gue contribuam para a continuidade e o aprimoramento de sua atuacdo junto aos

produtores rurais.

Os grupos deverdo apresentar evidéncias das acdes executadas, resultados
alcancados e impactos gerados no sindicato parceiro, conforme metodologia,
cronograma e critérios de avaliacdo estabelecidos pelo Programa FAEB SENAR
Jovem 2026.
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Critérios de Avaliacdo da Atividade Fortalecimento Sindical

Sindical

Sindical

ampliar a divulgagéo de suas
acoes, servicos e beneficios.

relatério de divulgacgéo.

Coordenacéo do Programa. (méximo
4).

Eixo Acdo Objetivo Comprovacao Critério de Pontuacao Pon,tu'agao
Maxima
10 pontos por hovo associado
efetivamente filiado (maximo de 20
~ Ampliar a base associativa do | Ficha de associacdo associados). Bénus de 20 pontos
: I Captacéo e L . : .
Eixo | — Associagao Inclus3o de Sindicato Rural, incentivando a | assinada e comprovante | para grupos que alcancarem pelo 240 DONtoS
de Novos Produtores ; participacdo de produtores, de efetivacéo da taxa de | menos 20% de mulheres P
Associados ; T ; X
jovens e mulheres. filiacao. associadas; e 20 pontos para grupos
que alcancarem pelo menos 20% de
jovens associados (até 30 anos).
Promover o relacionamento Relatorio da atividade, 25 pontos por acdo de mobilizagéo,
entre o sindicato, produtores lista de presenca, reunido, encontro ou atividade
. g rurais, associados, liderancas registros fotograficos, institucional realizada (mé&ximo de 4
Eixo Il - Mobilizacéo e : . o ~ ~ :
L : ~ locais e comunidade, materiais utilizados e acOes). Serdo consideradas para
Representatividade | Aproximagéo L ~ ~ ~ 100 pontos
N oo fortalecendo a patrticipacéo documentos pontuacdo apenas as agdes que
Sindical Institucional o hy AR
sindical e a presenca comprobatorios. contarem com a participagdo minima
institucional do sindicato no de 10 produtores rurais.
territério.
. Fortalecer a articulagdo do Ata de reunido, termo de
Eixo Il - Parcerias sindicato com instituicdes intencao, plano de 25 pontos por parceria construida ou
Representatividade L L . ¢ a0, p pontos por pa 50 pontos
Sindical Estratégicas publicas, privadas e trabalho ou documento | fortalecida (maximo de 2).
organizacgdes do territério. equivalente.
. Até 10 pontos por acéo, conforme
; Fortalecer a imagem . . . A )
Eixo Il - Comunicacio |institucional do sindicato e Links, videos, materiais | avaliacéo técnica da equipe de
Representatividade & gréaficos, campanhas e comunicacgao designada pela 40 pontos
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Diagnostico do problema (20
pontos); Planejamento da solu¢céo
. ~ Desenvolver e executar uma Plano de acao, relatério | (50 pontos); Execucao (100 pontos);
Eixo 1l — Solugfes para ~ . ~
o S solug&o para um desafio de execucdo e Resultados alcancados (150 pontos).
Sustentabilidade o Sindicato ; e . - e ~ . 320 pontos
- identificado no diagnéstico dos | evidéncias dos A pontuacgdo ocorrera conforme
Sindical Rural N S .
Produtores e Sindicato Rural. resultados alcancados. | avaliagéo técnica da equipe de
técnica designada pela Coordenacao
do Programa.
Total 750
o As acbes do Eixo Il deverdo estar relacionadas aos desafios identificados nos diagndsticos dos produtores rurais e do

Sindicato Rural. Nao seréo pontuadas acdes ja contabilizadas nos Eixos | e Il ou que gerem dupla contagem de pontos;

o N&o serdo pontuadas atividades rotineiras do Sindicato Rural ou acdes ja ofertadas pelo Sistema FAEB/SENAR, como FPR,
PS, ATeG, emissdo de documentos e atendimentos regulares. Poderdo ser consideradas acdes que promovam a ampliacéo,
melhoria ou inovacdo dessas iniciativas, desde que contem com participacéo efetiva dos jovens e estejam alinhadas aos objetivos

do Programa
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4.3. ATIVIDADE 03: BATE PAPO JOVEM

O Bate-Papo Jovem é um espaco de didlogo, conexao e construcédo coletiva de
conhecimento, criado para fortalecer o protagonismo dos participantes e ampliar sua
compreensao sobre os desafios e oportunidades do setor agropecuario e da
representatividade sindical rural.

Por meio de encontros virtuais, 0s jovens terdo a oportunidade de compartilhar
experiéncias, conhecer iniciativas desenvolvidas em diferentes municipios, debater
temas estratégicos para o futuro do agro e refletir sobre o papel das novas liderancas
no fortalecimento dos Sindicatos dos Produtores Rurais.

A atividade busca estimular a troca de ideias, a inovacao, a colaboragéo entre
0S grupos e a construcao de solugcbes que contribuam para o desenvolvimento do
setor agropecuario e para o fortalecimento da atuac&o sindical em seus territorios.
Além disso, os encontros visam fortalecer a rede de relacionamento entre os
participantes do Programa FAEB SENAR Jovem, incentivando a formacdo de
conexdes duradouras entre jovens liderancas comprometidas com o futuro do agro

baiano.

4.3.1. Diretrizes dos encontros

. Serao realizados 3 (trés) encontros online, por meio da plataforma Microsoft
Teams;
. Os temas, datas e horarios serdo divulgados previamente pela Coordenacao

do Programa por meio dos canais oficiais de comunicacao;

. As tematicas dos encontros estaréo relacionadas ao fortalecimento sindical,
lideranca jovem, representatividade, sucessao rural, inovacédo, empreendedorismo e
aos desafios e oportunidades do agro;

. A pontuacdo maxima nesta atividade sera de 30 (trinta) pontos, sendo 10
pontos por encontro;

. Para validacdo da pontuacdo do grupo em cada encontro, serd exigida a
participacdo minima de 70% (setenta por cento) dos integrantes;

. E obrigatéria a assinatura da lista de presenca disponibilizada pela
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Coordenagéo do Programa.
. A auséncia do registro implicara na ndo contabilizacdo da participacdo do

integrante para fins de pontuagéo.

4.4. ATIVIDADE 04: DESAFIO AGRO

Durante a Etapa Regional do Programa FAEB SENAR Jovem 2026, a
Coordenacéo lancara desafios-surpresa direcionados aos grupos participantes, com
foco no desenvolvimento sustentavel do setor agropecuario nos territorios de atuacao.
Esses desafios terdo como propdsito estimular a capacidade de adaptacdo, o
pensamento estratégico, a criatividade e a inovacédo dos jovens, sempre orientados

para a geracao de impacto positivo nas realidades locais.

4.4.1. Diretrizes dos desafios:

. Os desafios deverdo propor solucbes praticas e aplicaveis voltadas ao
fortalecimento da atividade agropecuaria local, considerando as demandas reais dos
produtores rurais, das comunidades e das cadeias produtivas da regiao;

. As tematicas poderdo abranger dimensdes sociais, técnicas e digitais, desde
gue estejam conectadas ao contexto agropecuario e ao desenvolvimento local,

. Sera incentivada a construcédo de solu¢des que promovam impacto coletivo,
geracdo de oportunidades, aumento da competitividade e fortalecimento das
organizac0es rurais;

. Para cada desafio lancado, serd emitido um Comunicado Oficial, contendo as

orientacdes especificas, critérios de avaliacdo e a respetiva pontuacao.

4.5. SENAR PLAY — CURSOS ONLINE

Como parte das acOes de formagdao complementar do Programa, 0sS

participantes deveréo realizar cursos disponiveis na plataforma Senar Play, buscando
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ampliar conhecimentos e fortalecer a aplicagdo pratica dos contetdos em suas

atividades no setor agropecuario.

4.5.1.Diretrizes da atividade:

e Cada integrante do grupo devera realizar seu cadastro e inscri¢cdo individual na
plataforma Senar Play;

e Cada participante devera concluir, obrigatoriamente, no minimo 1 (um) curso
durante o periodo de execucao do Programa;

e Para fins de pontuacdo maxima da atividade, sera considerada a conclusao de até
2 (dois) cursos por participante;

e Os cursos poderdo ser escolhidos livremente entre as opgdes disponiveis na
plataforma, de acordo com os interesses e necessidades de desenvolvimento de
cada participante;

e Serdo considerados validos apenas 0s cursos com carga horaria minima de 20
(vinte) horas e que possuam certificado de conclusao emitido pela plataforma;

e Os certificados de conclusdo deverdo ser encaminhados ao Monitor do grupo,
responsavel pela conferéncia, consolidacdo e envio a Coordenacao do Programa;

e O periodo para realizacédo dos cursos sera de julho a outubro de 2026, conforme
cronograma oficial do Programa;

e Cada certificado valido correspondera a 1 (um) pontos para o grupo;

e Para fins de pontuacédo, serdo considerados até 40 (quarenta) certificados validos
por grupo, correspondentes a conclusao de até 2 (dois) cursos por participante;

e A pontuacdo maxima desta atividade sera de 40 (quarenta) pontos;

e Certificados emitidos fora do periodo estabelecido no cronograma ou que nao
atendam aos critérios definidos nesta atividade ndo serdo considerados para fins

de pontuacéao.
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5. DO CRONOGRAMA

As atividades previstas neste Edital serdo desenvolvidas pelos grupos com o
apoio da monitoria, em conformidade com o0 cronograma e as orientacdes

estabelecidas pela Coordenacao do Programa.

Tabela 2 - Cronograma de atividades do Programa Faeb Senar Jovem 2026.

ATIVIDADE JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV
InscricBes- Etapa Regional

Encontro de Boas-vindas e Integracdo dos Participantes

Meu Semear

Bate Papo Jovem

Desafios Agro*

Senar Play — Cursos Online

Fortalecimento Sindical

Entrega da Documentacfes e Avaliacao

Etapa Estadual — Encerramento e Premiacao

e Os Desafios Agro serdo lancados ao longo da execucdo do Programa por meio de
comunicados oficiais, contendo as orienta¢cdes, critérios de avaliacdo, prazos e

demais informacdes necessarias para participacao.

e A Coordenacédo do Programa divulgara um cronograma oficial contendo as datas,
horérios, prazos e orientacfes para execucdo das atividades, participacdo nos
encontros, realizacdo das entregas e demais etapas previstas neste Edital. O
cumprimento dos prazos estabelecidos sera considerado para fins de validacéo das

atividades e atribuicdo de pontuacéo.

6. PONTUACAO (QUADRO RESUMO)

A pontuacdo das atividades previstas neste Edital sera atribuida em atencao
aos critérios estabelecidos e seguira a pontuacdo maxima de cada atividade,

conforme o quadro/tabela abaixo:

Tabela 3 - Quadro de Pontuacgdes.
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TABELA DE PONTUACOES DAS ATIVIDADES

Atividade Pontuacéo

Meu Semear: Diagnéstico do Produtor Até 50 pontos

Meu Semear: Conhecendo o Sindicato Rural Até 20 pontos
Fortalecimento sindical Até 750 pontos

Bate Papo Jovem Até 30 pontos
Desafios Agro Divulgacao Posterior
Senar Play — Cursos Online Até 40 pontos
Total*: 890

e A pontuacdo maxima do Programa podera ser atualizada apos a divulgacéo dos
Desafios Agro, bem como de critérios e pontuacdes estabelecidos em comunicado

oficial da Coordenacéo;

e Para habilitar-se a Etapa Estadual e concorrer a premiacdo, o grupo devera

alcancar pontuacdo minima de 300 (trezentos) pontos ao final da Etapa Regional;

7. ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

o Os grupos contardo com o apoio da monitoria do Programa para orientacao,
acompanhamento das atividades, monitoramento das entregas e alinhamento das

acOes previstas neste Edital, conforme diretrizes estabelecidas pela Coordenacéo;

o O Monitor atua como facilitador e articulador do Programa FAEB SENAR
Jovem, acompanhando e orientando 0s grupos na execucdo das atividades, no
cumprimento das metas e na constru¢do das entregas previstas. Sua atuagdo tem
como objetivo estimular o protagonismo dos jovens, apoiar a aplicacdo pratica dos
conhecimentos adquiridos e contribuir para que as acdes desenvolvidas gerem
resultados efetivos para os Sindicatos dos Produtores Rurais, para os participantes e

para o desenvolvimento do setor agropecuéario local.

8. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO E AVALIACAO

o A documentacdo comprobatoria das atividades dever4d ser enviada

exclusivamente pelos monitores responsaveis de cada grupo, nos prazos
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estabelecidos pela Coordenacao do Programa;

o As documentacGes comprobatérias a serem enviadas para o programa so

serdo aceitas se encaminhadas no prazo estabelecido;

o E de total responsabilidade de cada grupo acompanhar as datas estabelecidas
no cronograma e manter-se atualizado quanto aos comunicados oficiais do Programa
FAEB SENAR Jovem,;

o Os documentos deverdo ser enviados exclusivamente pelo e-mall

programa.faebjovem@senarbahia.org.br , dentro dos prazos estabelecidos;

o A qualidade e a veracidade dos documentos anexados s&do de inteira

responsabilidade dos grupos;

o Apoés o recebimento da documentacdo, a Coordenacdo do Programa FAEB
SENAR Jovem darda inicio a avaliacdo, seguindo os critérios estabelecidos neste

edital.

o Os grupos aprovados na Etapa Regional estardo aptos a participar da Etapa

Estadual.

9. DO RECURSO

o Todas as informacdes sobre o programa e a divulgacdo dos participantes
selecionados para a Etapa Estadual serdo comunicadas, oficialmente, e por e-mail,

aos grupos;

o Em caso de discordancia quanto aos resultados da Etapa Estadual, o monitor
do grupo podera interpor recurso dentro do prazo estabelecido no comunicado
especifico de divulgacdo parcial da pontuacdo, encaminhando-o para o e-mail:

programa.faebjovem@senarbahia.org.br;

o Recursos submetidos apds o prazo estabelecido, enviados por correio,
WhatsApp ou por qualquer meio ndo especificado, e que ndo estejam relacionados

aos critérios de classificagéo, ndo seréo levados em consideracao;

o O recurso deve conter justificativa clara, fundamentada nos critérios de

avaliacao estabelecidos neste edital.
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10. ENCONTRO ESTADUAL: ENCERRAMENTO E PREMIACAO

o A Coordenagcdo do Programa divulgara, oportunamente, um Comunicado
Oficial especifico com as normas detalhadas para a realizacdo do Encontro Estadual
e da Cerimbnia de Premiacédo da 32 Edicdo do Programa FAEB SENAR Jovem 2026;

o A participacdo no Encontro Estadual seré restrita aos grupos classificados na

Etapa Regional, conforme os critérios de desempenho definidos neste edital;

o Critério de Classificacdo para a Etapa Estadual: para que o grupo esteja
apto a participar da Etapa Estadual e concorrer a premiacdo, é imprescindivel que

tenha alcancado, no minino, trezentos (300) pontos;

o Premiacao: o reconhecimento sera concedido aos trés (03) grupos com maior
pontuacdo geral, com base na avaliacdo consolidada de todas as atividades

realizadas;

o Os vencedores e as respectivas premiacdes serdo divulgados durante a

cerimbnia de encerramento da 32 Edicdo do Programa FAEB SENAR Jovem 2026;

o Categorias Especiais de Reconhecimento: além da premiacéo principal, a
Coordenacdo do Programa podera conceder reconhecimentos adicionais nas

seguintes categorias:

o Jovem Lider: Reconhecimento concedido a 1 (um) participante de cada
grupo que demonstrar destacada atuacao, lideranca, protagonismo,
comprometimento e capacidade de articulacdo ao longo da execucao do
Programa FAEB SENAR Jovem 2026, contribuindo de maneira
relevante para o desenvolvimento das atividades e para o fortalecimento

dos resultados alcancados pelo grupo;

o Monitor Destaque: reconhecimento concedido ao(a) monitor(a) que
demonstrar elevado comprometimento, dedicacdo, capacidade de
orientacao e contribuicao efetiva para o desenvolvimento das atividades,
0 engajamento dos participantes e o alcance dos resultados do grupo

sob sua responsabilidade;
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o Sindicato Destaque: Reconhecimento concedido ao Sindicato dos
Produtores Rurais que se destacar pelo apoio aos participantes, pelo
engajamento nas agdes do Programa FAEB SENAR Jovem 2026 e pela
contribuicédo efetiva para o fortalecimento da representatividade sindical
e o0 desenvolvimento das atividades realizadas pelo grupo;

o A avaliacdo para definicdo dos premiados e dos reconhecimentos especiais
sera realizada com base em baremas especificos elaborados pela Coordenacédo do
Programa, contendo critérios objetivos relacionados ao desempenho, participacéo,
engajamento, lideranca, resultados alcancados e contribuicéo para os objetivos da 32
Edicao do Programa FAEB SENAR Jovem 2026;

o A pontuacdo serd atribuida conforme as evidéncias apresentadas e os

parametros estabelecidos nos respectivos instrumentos de avaliacao;

o A Coordenacédo do Programa reserva-se o direito de alterar, incluir, excluir ou
adequar categorias de premiacdo e reconhecimento, bem como seus respectivos
critérios de avaliacdo, sempre que necessario para garantir o adequado

desenvolvimento do Programa.

11. DA PROTECAO DE DADOS

o O tratamento dos dados pessoais dos participantes da 32 Edicdo do Programa
FAEB SENAR Jovem 2026 serd realizado em conformidade com a legislacéo
brasileira vigente sobre protecao de dados, especialmente a Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018 — LGPD), além de outras normas correlatas e

das disposicdes estabelecidas neste Edital;

o O Sistema Faeb/Senar Bahia garantira o exercicio dos direitos assegurados

pela LGPD, mediante solicitacdo pelo e- mail programa.faebjovem@senarbahia.org.br

. Acdes de conformidade e politicas sobre protecdo de dados pessoais que sejam

publicos poderdo ser acessadas através do site oficial;

o Os dados pessoais da/o participante serdo eliminados dos sistemas da Faeb e
do Senar Bahia quando estes ndo forem mais necessérios para as finalidades do

presente Edital, salvo se houver qualquer base legal para a sua manutencéo,
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conforme estipula a LGPD na Secéo IV de seu Capitulo II.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

o A Comissédo de Organizacdo deste programa possui amplos poderes para

organizar os procedimentos e analisar 0s casos omissos a este Edital;

o A Comissdo Organizadora sera responsavel por avaliar o programa durante
sua execucdo e tera total autonomia para julgar casos ndo previstos neste
regulamento, definir correcdes e tomar medidas que garantam a perfeita execucéo
dos trabalhos, incluindo a alteracdo de etapas e atividades, além da aplicacdo de

penalidades, se for o caso;

o As decisbOes da Comissédo Organizadora, em relagéo as fases do programa —
além de eventuais consideracdes que venham a dirimir questbes decorrentes ou
casos omissos a este Regulamento serdo soberanas e irrecorriveis, ndo cabendo
aos participantes qualquer contestacdo de tais decisdes, bem como dos seus
resultados. Além disso, tais decisdes serdo comunicadas de maneira tempestiva,

primando pela transparéncia do processo;

o E de total responsabilidade do participante fornecer as informacdes

apresentadas no momento da inscricdo do grupo;

o O patrticipante que realizar a inscri¢cdo autoriza ao Programa Faeb/Senar Jovem
a utilizar enderecos eletronicos e numeros de telefone para comunicacao sobre suas

atividades educacionais;

o E vedado o uso de materiais e trabalhos de terceiros, sendo essa pratica

considerada plagio;

o Ao se inscrever, 0s participantes garantem que possuem a titularidade
exclusiva, livre de qualquer carga ou limitacdo, de todos os direitos de propriedade

intelectual sobre as iniciativas apresentadas;

o O Programa Faeb/Senar Jovem reserva-se o direito de verificar a veracidade e
autenticidade de cada iniciativa apresentada, em caso de suspeita de fraude, plagio

ou de nao terem sido desenvolvidas pelos participantes atribuidos como autores;
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o Dessa forma, o Programa Faeb/Senar Jovem ndo sera responsavel por
eventuais reclamacdes relacionadas a infracdes de direitos de terceiros, e reserva o

direito de buscar reparacao por danos causados a esta entidade;

o O organizador do programa reserva-se ao direito de negar a participacéo de
pessoas que violem direitos de propriedade intelectual ou copiem contetdo dos quais

nao sejam proprietarias;

o Os participantes, como detentores das autorizacfes e licengas para 0 uso e
veiculacdo das iniciativas apresentadas, permitirdo o uso delas pelo Programa
Faeb/Senar Jovem e parceiros para os fins descritos neste regulamento, incluindo o
direito de reproducdo total ou parcial, por qualquer modalidade ou técnica (existente
ou futura); veiculacéo, publicacdo e divulgacédo (por qualquer meio, incluindo TV,
radio, revista, jornal, midia externa, midia digital, pontos de venda, catalogos,

folhetos e internet);

o O Programa Faeb/Senar Jovem fica autorizado, sem 6nus e de forma definitiva,
pelo autor(es), a utilizar os trabalhos junto ao publico em geral, em qualquer forma
de comunicacao, divulgacao, veiculacdo e publicidade relacionada ao(s) nhome(s)
do(s) autor(es), bem como as imagens e vozes obtidas em materiais e eventos, para
fins de promocao em publicacdes, materiais e eventos da entidade, incluindo meios

eletrbnicos e internet, desde que a autoria seja citada;

o Cabe aos participantes acompanhar as informacdes divulgadas por e-mail e/ou
contato telefébnico, especialmente aquelas destinadas aos premiados, com
orientacées sobre a cerimdnia de premiacéo. E fundamental que os dados fornecidos
na ficha de inscricdo estejam corretos, pois serdo os canais oficiais de comunicacéo

entre a coordenacao e os participantes;

o A participacdo no programa, em nenhuma hipotese, caracterizard um vinculo
empregaticio ou a prestacdo de servicos de qualquer natureza ao Programa

Faeb/Senar Jovem;

o A participacdo no Programa FAEB SENAR JOVEM 2026 sujeita todos os
participantes as regras e condi¢des estabelecidas no presente REGULAMENTO.

Dessa forma, o participante adere a todas as disposi¢oes, declarando que LERAM,
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COMPREENDERAM, TEM TOTAL CIENCIA E ACEITAM, irrestrita e totalmente,

todas as suas condicoes.

Salvador/Ba,16 de Junho de 2026.

ASSINATURA DO PRESIDENTE
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ANEXO |
TERMO DE ADESAO

Eu, ,
portador do CPF: , residente e domiciliado
no endereco

confrmo a adesdo, conforme o Edital da 32 EDICAO DO
PROGRAMA FAEB SENAR JOVEM 2026, a ser oferecido pelo Servico Nacional de
Aprendizagem Rural- SENAR- BA. Acrescento que, ao confirmar minha adeséo, estou
ciente de assumir 0s seguintes cCOmpromissos:

1. Preservar a imagem do Programa FAEB SENAR JOVEM em nome do Sistema
FAEB/SENAR/SINDICATOS e demais parceiros envolvidos no referido Programa;

2. Nao integrar qualquer outra atividade que comprometa a sua participacdo no
Programa FAEB SENAR JOVEM,;

3. Participar das todas as Etapas do Programa FAEB SENAR JOVEM.

4. A participacdo do jovem no programa € livre e gratuita, ndo gera vinculo
empregaticio.

5. Estar ciente dos critérios de participacdo e pontuacdo, conforme o Edital do
Programa FAEB SENAR JOVEM.

Declaro, por fim, estar ciente de que o ndo cumprimento das clausulas deste Termo
implicard no cancelamento da adeséo

, / 12026

(nome legivel e assinatura do participante)

(assinatura do responsavel pela inscricdo/adesao
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ANEXO I
FICHA DE ADESAO DO GRUPO

Os dados fornecidos seréo tratados de acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), conforme a politica de privacidade
do SENAR-BA

IDENTIFICACAO DO GRUPO COM MUNICIPIO:

N° NOME COMPLETO DATA DE RG CPF ENDERECO TELEFONE MUNICIPIO
NASCIMENTO

OINO OB |W[IN|F

Assinatura do Monitor do Grupo
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